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Verordnung iiber Unterricht, Erziehung und
sonderpidagogische Forderung von
Schiilerinnen und Schiilern mit
Beeintrichtigungen oder Behinderungen
(VOSB)

Vom 15. Mai 2012
Giilt. Verz. Nr. 720

Aufgrund der §§ 55 und 185 Abs. | des Schulgesetzes in
der Fassung vom 14. Juni 2005 (GVBIL. L. S. 442), zuletzt
gedndert durch Gesetz vom 21. November 2011 (GVBI. 1.
S. 679), wird nach Beteiligung des Landeselternbeirates
nach § 118 dieses Gesetzes verordnet:
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§1

Bildung und Erziehung in der allgemeinen Schule

(1) Die Forderung der einzelnen Schiilerin und des ein-
zelnen Schiilers ist Prinzip der gesamten schulischen
Arbeit. Jedes Kind soll mit anderen Kindern zusammen
gefordert werden. Die individuelle Férderung ist in den
Gesamtzusammenhang schulischer Lernforderung zu stel-
len.

(2) Die allgemeine Schule ist bei Ausschopfung ihrer
personellen, rdumlichen und sdchlichen Moglichkeiten
so zu gestalten, dass die gemeinsame Erziehung und das
gemeinsame Lernen aller Schiilerinnen und Schiiler in
einem moglichst hohen Mal} an aktiver Teilhabe ver-
wirklicht und jede Schiilerin und jeder Schiiler unter Be-
riicksichtigung der individuellen Ausgangslage in der
korperlichen, sozialen und emotionalen, sprachlichen so-
wie kognitiven Entwicklung angemessen gefordert wird.

§2
Vorbeugende MafBlnahmen als Aufgabe
der allgemeinen Schule

(1) Die allgemeine Schule trifft vorbeugende Malnah-
men, um drohendem Leistungsversagen und anderen Be-
eintrdchtigungen des Lernens, der Sprache sowie der
korperlichen, sozialen und emotionalen Entwicklung der
Schiilerinnen und Schiiler entgegenzuwirken und ihre
Auswirkungen zu verringern. Vorbeugende Mafinahmen
nach Satz 1 konnen sein:

1. individualisierende und binnendifferenzierende Ar-
beitsformen im Unterricht unter Beriicksichtigung un-
terschiedlicher Lerngeschwindigkeiten,

2. umfassende Beratung und Information der Eltern so-
wie der Schiilerin oder des Schiilers durch Lehrerin-
nen und Lehrer der Schule,

3. Einrichtung von Stiitz- und FordermaBnahmen auch
in Kleingruppen oder als Einzelforderung durch Leh-
rerinnen und Lehrer der Schule,

4. Zusammenarbeit mit den Beratungs- und Forderzen-
tren, weiteren sonderpiadagogischen Fordersystemen
nach § 50 Abs. 2 des Schulgesetzes, den Schulpsy-
chologinnen und Schulpsychologen sowie den Bera-
terinnen und Beratern an den Staatlichen Schuldm-
tern,

5. Zusammenarbeit mit auferschulischen Fordereinrich-
tungen wie den vorschulischen Einrichtungen, zum
Beispiel den Kindertagesstitten, den Friihforderstel-
len, der Kinder- und Jugendhilfe sowie den Trigern
der Sozialhilfe.
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(2) Unbeschadet des Abs. 1 gewihrt die allgemeine
Schule Hilfen in Form eines Nachteilsausgleichs nach
§ 7 der Verordnung zur Gestaltung des Schulverhiltnis-
ses vom 19. August 2011 (ABIL. S. 546) in der jeweils
geltenden Fassung. Bei Schiilerinnen und Schiilern mit
einer nur voriibergehenden Funktionsbeeintrichtigung
(z.B. Armbruch) oder mit Behinderungen, die eine Un-
terrichtung mit einer der allgemeinen Schule entspre-
chenden Zielsetzung zulassen, ist bei miindlichen,
schriftlichen, praktischen und sonstigen Leistungsanfor-
derungen auf deren besondere Bediirfnisse durch indivi-
duelle FordermaBnahmen angemessen Riicksicht zu neh-
men. Auf Antrag ist ihnen ein Nachteilsausgleich zu ge-
wihren oder eine differenzierte Leistungsanforderung zu
stellen. Hilfen nach Satz | sind vorrangig gegeniiber
sonderpddagogischen Angeboten nach § 3 Abs. 1 Satz 2
Nr. 2 bis 8 sowie § 4. Umfang und Form eines gewihr-
ten Nachteilsausgleichs werden in den individuellen For-
derplan aufgenommen. Die Regelungen der Verordnung
zur Gestaltung des Schulverhiltnisses zur Forderung von
Schiilerinnen und Schiilern mit besonderen Schwierig-
keiten beim Lesen, Rechtschreiben oder Rechnen blei-
ben unberiihrt.

(3) Hilfen nach Abs. 2 Satz | sind insbesondere

1. besondere Regelungen fiir Leistungsfeststellungen
wie etwa verlingerte Arbeitszeiten bei Klassenarbei-
ten und Lernstandserhebungen,

2. Bereitstellen und Zulassen spezieller technischer und
didaktisch-methodischer Hilfs- und Arbeitsmittel wie
etwa Worterbuch, Computer und Audiohilfen,

3. Nutzung methodisch-didaktischer Hilfen wie etwa
Lesepfeil, groBere Schrift, spezifisch gestaltete
Arbeitsblitter,

4. differenzierte Aufgabenanforderungen, insbesondere
bei besonderen Schwierigkeiten in den Fichern
Deutsch, Fremdsprache oder — in der Grundstufe —
beim Rechnen,

5. miindliche statt schriftlicher Priifungen und umge-
kehrt,

6. unterrichtsorganisatorische Veridnderungen wie etwa

* individuell gestaltete Pausenregelungen, individuelle
Arbeitsplatzorganisation, individuelle personelle Un-
terstiitzung oder Verzicht auf Mitschrift von Tafeltex-
ten,

7. differenzierte Hausaufgabenstellungen,

8. individuelle Ubungen.

(4) Jugendhilfemalnahmen gemdf des Achten Buches
Sozialgesetzbuch und Hilfen zur angemessenen Schul-

bildung nach den §§ 54 und 55 des Zwolften Buches So-
zialgesetzbuch, die vom Jugend- oder Sozialhilfetriger

zum Abbau oder zur Milderung von Beeintrichtigungen
oder Behinderungen junger Menschen geleistet werden,
sowie apparative Hilfsmittel von Krankenkassen und
weitere auBerschulische Hilfen sind in die schulischen
Angebote von Unterricht und Erziehung angemessen zu
integrieren. Uber die Gewihrung auBerschulischer Hil-
fen entscheidet der jeweilige Trédger in eigener Zustin-
digkeit. Die Schulen unterstiitzen diese Hilfen durch eine
Zusammenarbeit mit den auBerschulischen Trigern und
gegebenenfalls mit einer Stellungnahme. Den Eltern
kann empfohlen werden, auf auBlerschulische Malnah-
metrdger zuzugehen.

§3
Sonderpéadagogische Beratungsangebote
als vorbeugende MaBnahmen

(1) Schiilerinnen und Schiiler, bei denen Malnahmen der
allgemeinen Schule nach den §§ 1 und 2 allein nicht aus-
reichen, um dem Bildungsgang in der Klassengemein-
schaft zu folgen, konnen durch sonderpddagogische Be-
ratungsangebote von Beratungs- und Forderzentren
unterstiitzt werden. Sonderpiddagogische Beratungsange-
bote als vorbeugende Mafinahmen richten sich an Lehre-
rinnen und Lehrer, Schiilerinnen und Schiiler, Eltern und
sind insbesondere

. Beratung und Begleitung bei der Anwendung des
Nachteilsausgleichs,

2. Beratung zur Bestimmung des Entwicklungsstands,
der Lernausgangslage und der Gestaltung von Lernar-
rangements im Hinblick auf die Nutzung innerschuli-
scher und auBerschulischer Angebote,

3. Beratung bei der Bewertung einzelner Schiilerleistun-
gen aufgrund einer forderdiagnostischen Feststellung
der Lernbedingungen und eines Auslotens der Forder-
chancen,

4. Beratung im Rahmen der Schulanmeldung,
5. Beratung aufgrund einer Kind-Umfeld-Analyse,

6. Beratung aufgrund eines individuellen Kompetenz-
und Entwicklungsprofils,

7. Beratung bei der Beschaffung und Herstellung geeig-
neter Lehr- und Lernmittel sowie apparativer Hilfs-
mittel,

8. Unterstiitzung bei der Fortschreibung des individuel-
len Forderplans bei drohendem Leistungsversagen,
bei Beeintriichtigungen des Lernens, der Sprache, des
Horens, des Sehens sowie der korperlichen, sozialen
und emotionalen Entwicklung.

(2) § 25 Abs. 4 bleibt unbertihrt.
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§$4
Sonderpéadagogische Forderangebote an
allgemeinen Schulen als vorbeugende MaBnahmen

(1) Schiilerinnen und Schiiler, bei denen MalBnahmen der
allgemeinen Schule nach den §§ 1 bis 3 allein nicht aus-
reichen, um dem besuchten Bildungsgang in der Klas-
sengemeinschaft zu folgen, konnen unter Einbeziehung
von regionalen und iiberregionalen Beratungs- und For-
derzentren oder Forderschulen durch Férdermafinahmen
nach § 50 Abs. 1 und 2 des Schulgesetzes unterstiitzt
werden. Sonderpiddagogische Fordersysteme wie die de-
zentrale Erziehungshilfe und die Sprachheilférderung
sind in die Arbeit der Beratungs- und Forderzentren ein-
gebunden.

(2) Fordermanahmen nach Abs. | werden in der Regel
in der Klassengemeinschaft als individuelle und differen-
zierende Mafnahme oder durch Forderkurse erteilt. Die
zusitzliche Forderung kniipft an die Anforderungen des
Unterrichts der allgemeinen Schule an und zielt auf eine
angemessene Passung zwischen individueller Lernaus-
gangslage und schulischen Lernanforderungen. Die For-
derung in der Klassengemeinschaft hat Vorrang.

ZWEITER TEIL
Grundlagen sonderpidagogischer Forderung

§5
Individuelle Forderplanung

(1) Der individuelle Forderplan nach § 49 Abs. 3 des
Schulgesetzes definiert Forderziele, beschreibt die ge-
planten Mafinahmen und legt Verantwortlichkeiten und
Zustindigkeiten sowie Termine zur Priifung der Forder-
ergebnisse fest. Der individuelle Forderplan berticksich-
tigt dabei den Forderschwerpunkt oder die Forder-
schwerpunkte der Schiilerin oder des Schiilers nach § 7.
Im individuellen Forderplan wird das Ergebnis der Auf-
tragsklarung nach § 25 Abs. 4 dokumentiert.

(2) Der individuelle Forderplan wird auf der Grundlage
der Lernausgangslage mit allen am Unterricht beteiligten
Lehrkriften erstellt. Dabei sind unterrichtsbegleitende
und diagnostische Verfahren zur Erfassung des Lern-
stands und der individuellen Lernvoraussetzungen heran-
zuziehen und ein Abgleich mit Leistungsanforderungen
und Unterrichtsangeboten des jeweiligen Bildungsgan-
ges unter Berticksichtigung der Lerngruppe und des au-
Berschulischen Lernumfeldes vorzunehmen. Die Vor-
schlidge der Eltern zur Forderung ihres Kindes sind zu
priifen und gegebenenfalls im individuellen Forderplan
zu beriicksichtigen. Die an der Forderplanung beteiligten
Personen benennen fiir die Federfiihrung in diesem Pro-
zess eine verantwortliche Lehrkraft, sofern nicht die
Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer die Federfiithrung
innehat.

(3) Der Forderplan wird mindestens halbjdhrlich in der
Klassenkonferenz erdrtert und spétestens nach zwei Jah-
ren fortgeschrieben. Dabei werden unter Beriicksichti-
gung der Lerngruppe und der Lernausgangslage der
Schiilerin oder des Schiilers sowie der personellen,
rdumlichen und sdchlichen Voraussetzungen die beab-
sichtigten FordermaBnahmen dargestellt. Unterrichts-
und Erziehungsziele werden mit der Schiilerin oder dem
Schiiler angemessen erortert. Die Eltern sind iiber die
Ziele des Forderplans zu informieren und bei der Umset-
zung des Forderplans einzubeziehen. Liegt eine indivi-
duelle Erziehungsvereinbarung zwischen Eltern und
Schule vor, ist diese Bestandteil des Forderplans.

(4) MaBnahmen auBerschulischer Institutionen werden in
den Forderplan aufgenommen und gegebenenfalls mit
den Forderzielen abgestimmt, sofern die auferschulische
Institution dem zustimmt. AuBerschulische Einrichtun-
gen konnen so mit ihren ergénzenden Mafinahmen in die
pidagogische Gesamtkonzeption eingebunden werden.
Hierzu zihlen insbesondere

1. MaBnahmen der Jugendbhilfe,

[\]

. MaBnahmen der Eingliederungshilfe,
3. MaBnahmen durch externe Therapieeinrichtungen.

Zur Vorbereitung eines Schulwechsels oder des Uber-
gangs in die Berufs- und Arbeitswelt sind, soweit erfor-
derlich, weitere Maflnahmetriger einzubinden.

(5) Der individuelle Forderplan ist Bestandteil der Schii-
lerakte. Er ist beim Ubergang in eine andere Schule an
diese weiterzuleiten.

§6
Beratung und Information der Eltern

(1) Die Eltern sind umfassend insbesondere iiber den
Lern- und Entwicklungsstand ihres Kindes, auftretende
Probleme, schulische und auBerschulische FordermaB-
nahmen und Unterstiitzungsmoglichkeiten sowie den in-
dividuellen Forderplan zu informieren und zu beraten. In
dem Beratungsgesprich sind die Vorschlige der Eltern
zur Forderung ihres Kindes zu erdrtern. Unterrichts- und
Erziehungsziele werden mit den Eltern besprochen. Im
Vorfeld der Einrichtung eines Forderausschusses nach
den §§ 9 und 10 sind die Eltern iiber das Entscheidungs-
verfahren, die in Frage kommenden Forderangebote so-
wie deren Zielsetzung und mogliche Auswirkungen auf
die kiinftige Beschulung zu informieren. Thnen ist nach
Moglichkeit Gelegenheit zur Hospitation zu geben. Die
Beratung erfolgt durch die zustdndige oder die besuchte
Schule und das sonderpédagogische Beratungs- und For-
derzentrum oder eine damit beauftragte For-
derschule. Ist ein Antrag auf Aufnahme in eine Forder-
schule gestellt, so erfolgt die Beratung auch durch
diese.
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(2) Die forderdiagnostische Stellungnahme nach § 9
Abs. 2, die im Vorfeld des Forderausschusses erstellt
wird, ist das Ergebnis einer Untersuchung nach § 71 des
Schulgesetzes. Die forderdiagnostische Stellungnahme
und vorliegende Gutachten sind den Eltern auszuhindi-
gen und zu erldutern.

(3) Zusitzliche FordermaBnahmen nach § 4 bediirfen vor
Beginn der MaBnahme der Einwilligung der Eltern. Thre
Mitwirkung ist anzustreben.

(4) Werden FordermaBnahmen nach den §§ 3 und 4 be-
endet, sind die Eltern hieriiber durch die Schulleitung der
besuchten Schule zu informieren.

§7
Forderschwerpunkte

(1) Im Forderschwerpunkt Sprachheilforderung (§ 50
Abs. 3 Nr. 1 des Schulgesetzes) werden Unterricht und
Erziehung auf sprachheilpidagogischer Grundlage so ge-
staltet, dass schweren Sprachbeeintrichtigungen und ih-
ren Auswirkungen, die durch vorbeugende MaBnahmen
nicht zu beheben sind, begegnet werden kann.

(2) Im Forderschwerpunkt emotionale und soziale Ent-
wicklung (§ 50 Abs. 3 Nr. 2 des Schulgesetzes) werden
Schiilerinnen und Schiiler gefordert, deren emotionale
und soziale Moglichkeiten noch weiterzuentwickeln
sind, wenn alle vorbeugenden oder intervenierenden
MaBnahmen der allgemeinen Schule nicht in dem Mafle
greifen, dass eine Beeintrichtigung und Selbst- sowie
Fremdgefidhrdung vermieden werden konnen. Funktions-
storungen des Person-Umwelt-Bezuges oder einer Ein-
schrinkung der Fihigkeit zu sozial angemessenem Ver-
halten wird durch unterrichtliche und erzieherische Maf3-
nahmen oder durch andere Hilfen begegnet. Individuelle,
situations- und gruppenbezogene Hilfen und Verfahren
dienen einer moglichst umfassenden und dauerhaften
Teilhabe an Bildung und Erziehung in der allgemeinen
Schule.

(3) Im Forderschwerpunkt korperliche und motorische
Entwicklung (§ 50 Abs. 3 Nr. 3 des Schulgesetzes) wer-
den Schiilerinnen und Schiiler gefordert, die wegen einer
Schidigung des Stiitz- und Bewegungssystems, einer an-
deren organischen Schidigung oder einer chronischen
Krankheit so in ihren Bewegungs- und Verhaltensmog-
lichkeiten sowie im Lernen beeintrichtigt sind, dass die
Selbstverwirklichung in sozialer Interaktion erschwert
ist.

(4) Im Forderschwerpunkt Sehen (§ 50 Abs. 3 Nr. 4 des
Schulgesetzes) werden sehbehinderte Schiilerinnen und
Schiiler gefordert, deren Sehvermdgen in der Regel auf
ein Drittel bis ein Zwanzigstel der Norm reduziert ist
oder deren Lernmdoglichkeiten aufgrund einer Verarbei-
tungsstorung der visuellen Reize beeintréchtigt sind und
die aus diesen Griinden besonderer Hilfen bediirfen, so-

wie blinde Schiilerinnen und Schiiler, die tiber kein Seh-
vermogen verfiigen oder darin so stark beeintrichtigt
sind, dass sie sich auch nach optischer Korrektur in ihren
Lebensbeziigen wie blinde Menschen verhalten.

(5) Im Forderschwerpunkt Horen (§ 50 Abs. 3 Nr. 5 des
Schulgesetzes) werden Schiilerinnen und Schiiler gefor-
dert, deren Lernmoglichkeiten und Sprachentwicklung
aufgrund eines peripheren Horverlustes beeintrichtigt
sind und die unterschiedlicher Wege der Kommunikation
bediirfen. Dariiber hinaus werden Schiilerinnen und
Schiiler gefordert, die aufgrund einer auditiven Verarbei-
tungs- und Wahrnehmungsstorung (AVWS) nur er-
schwert lernen kénnen.

(6) Im Forderschwerpunkt kranke Schiilerinnen und
Schiiler (§ 50 Abs. 3 Nr. 6 des Schulgesetzes) werden
Schiilerinnen und Schiiler mit Zustimmung der behan-
delnden Arztinnen und Arzte gefordert, die in eine Kli-
nik oder eine dhnliche Einrichtung stationir oder teilsta-
tiondr aufgenommen werden und daher am Besuch ihrer
allgemeinen Schule gehindert sind. Voraussetzung fiir
die Erteilung des Krankenhausunterrichts ist eine lang
andauernde Erkrankung von mehr als sechs Wochen
oder ein innerhalb eines Schuljahres wiederholter Auf-
enthalt im Krankenhaus wihrend der regelmifligen Un-
terrichtszeit der Schulen. Die Teilnahme der einzelnen
Schiilerin oder des einzelnen Schiilers am Unterricht ist
von der Dauer des Aufenthaltes im Krankenhaus unab-
héangig. Der Unterricht in der Schule fiir Kranke kann bei
Bedarf als hiuslicher Sonderunterricht sowie im Bereich
der Riickfiihrung als Sonderunterricht in der allgemeinen
Schule durchgefiihrt werden.

(7) Im Forderschwerpunkt Lernen (§ 50 Abs. 4 des
Schulgesetzes) werden Schiilerinnen und Schiiler unter-
richtet, die auch nach Ausschopfung der MaBnahmen
nach den §§ 1 bis 4 die Lernziele der allgemeinen Schule
nicht erreichen werden. Sie werden nach einem eigenen
Bildungsgang unterrichtet. Der Bildungsgang schliet
mit dem Berufsorientierten Abschluss als Vorbereitung
auf die Berufs- und Arbeitswelt ab, soweit nicht der
Ubergang in den Bildungsgang einer allgemeinen Schule
moglich ist.

(8) Im Forderschwerpunkt geistige Entwicklung (§ 50
Abs. 5 des Schulgesetzes) werden Schiilerinnen und
Schiiler mit einer umfassenden, schweren und lang an-
dauernden Lernbeeintrachtigung unterrichtet. Unterricht
und Erziehung in diesem Bildungsgang beriicksichtigen
die individuelle Lernausgangslage in besonders starkem
MafBe. Sie tragen zur aktiven kulturellen und gesell-
schaftlichen Teilhabe bei und ermdglichen den Erwerb
von Kompetenzen und Kulturtechniken, die die Schiile-
rinnen und Schiiler nach ihren Méglichkeiten befdhigen,
selbstbestimmt soziale Beziige mitzugestalten und zur
eigenen Existenzsicherung beizutragen. Im Forder-
schwerpunkt geistige Entwicklung werden Schiilerinnen
und Schiiler nach eigenen Richtlinien fiir diesen Forder-
schwerpunkt unterrichtet. Diese Richtlinien konkretisie-
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ren die zu vermittelnden Lern- und Erfahrungsfelder so-
wie die zu erwerbenden Kompetenzen. Der Bildungs-
gang schlieft mit dem Abschluss im Forderschwerpunkt
geistige Entwicklung als Vorbereitung auf eine weitge-
hend selbststindige Lebensfiihrung in Arbeit und Be-
schiftigung, Wohnen und Freizeit ab.

(9) Findet Unterricht und Erziehung bei einer Schiilerin
oder einem Schiiler in mehreren Forderschwerpunkten
statt und weicht einer der Forderschwerpunkte von der
Zielsetzung der allgemeinen Schule ab, legt dieser den
Bildungsgang fest. Weitere Forderschwerpunkte kenn-
zeichnen die Notwendigkeit zusitzlicher Férdermalnah-
men.

DRITTER TEIL
Anspruch auf sonderpéidagogische Forderung

Erster Abschnitt
Entscheidungsverfahren zum Anspruch
auf sonderpidagogische Forderung

§8
Begriindung eines Anspruchs
auf sonderpidagogische Forderung

Ein Anspruch auf sonderpiddagogische Forderung kommt
nach §§ 49 Abs. 2 und 54 Abs. 2 des Schulgesetzes in
Betracht, wenn aufgrund der umfassenden und lang an-
dauernden Beeintrichtigung des Kindes oder Jugendli-
chen davon auszugehen ist, dass ohne die Erfiillung die-
ses Anspruchs die Schulleistungen in dem besuchten Bil-
dungsgang oder das Arbeits- und Sozialverhalten erheb-
lich gefihrdet sind und Maflnahmen der sonderpadagogi-
schen Beratung und Forderung nach §§ 3 und 4 nicht
ausreichen. Mangelnde Kenntnisse der deutschen Spra-
che oder Schwierigkeiten beim Lesen, Schreiben und
Rechtschreiben oder Schwierigkeiten beim Rechnen be-
griinden fiir sich genommen keinen Anspruch auf son-
derpiddagogische Forderung.

§9
Entscheidung iiber den Anspruch
auf sonderpidagogische Forderung

(1) Wenn ein Anspruch auf sonderpddagogische Forde-
rung in Betracht kommt oder bereits besteht und keine
unmittelbare Aufnahme an einer Forderschule nach § 17
erfolgt, richtet die Schulleiterin oder der Schulleiter der
allgemeinen Schule einen Forderausschuss nach § 10
ein. Sie oder er holt beim zustindigen regionalen Bera-
tungs- und Forderzentrum oder im Fall des § 25 Abs. 6
liber dieses bei einem iiberregionalen Beratungs- und
Forderzentrum oder einer fachlich zustdndigen Forder-
schule eine forderdiagnostische Stellungnahme ein. Zu-

sdtzlich kann sie oder er ein schulirztliches Gutachten,
in Zweifelsfillen ein schulpsychologisches Gutachten, in
den Fillen des § 54 Abs. 7 des Schulgesetzes eine Stel-
lungnahme des Staatlichen Schulamtes einholen.

(2) In der forderdiagnostischen Stellungnahme einer For-
derschullehrkraft sind vorhandene Gutachten, Berichte,
Zeugnisse, individuelle Forderpldne oder Hilfeplidne so-
wie die Ergebnisse von Beobachtungen, Gesprichen und
diagnostischen Verfahren, welche den Forderprozess der
Schiilerin oder des Schiilers iiber einen lingeren Zeit-
raum dokumentieren, zusammenzufassen. Auf der
Grundlage der Darstellung bisheriger schulischer und au-
Berschulischer FordermaBnahmen nach den §§ 2 bis 4
oder vorschulischer Forderung und nach Anhorung der
Eltern wird ein Vorschlag zur Empfehlung iiber Art,
Umfang und Organisation der weiteren Forderung durch
die Forderschullehrkraft formuliert. Der Vorschlag bein-
haltet gegebenenfalls auch die Empfehlung eines Forder-
schwerpunktes zur Festlegung eines Bildungsgangs. Das
Beratungs- und Forderzentrum leitet die Stellungnahme
vor der Sitzung des Forderausschusses an die allgemeine
Schule und an die Eltern weiter. Im Fall des § 25 Abs. 6
leitet die Schulleiterin oder der Schulleiter der beauftrag-
ten Schule die forderdiagnostische Stellungnahme dem
regionalen Beratungs- und Forderzentrum zu. Dieses
priift die Stellungnahme und leitet sie vor der Sitzung
des Forderausschusses an die allgemeine Schule und die
Eltern weiter.

(3) Die Empfehlung des Forderausschusses wird dem
Staatlichen Schulamt durch die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden nach § 54 Abs. 2 Satz 4 des Schulgesetzes
unverziiglich zur Genehmigung vorgelegt. Wenn das
Staatliche Schulamt innerhalb von zwei Wochen der
Empfehlung nicht schriftlich widerspricht, gilt die Ge-
nehmigung als erteilt. Widerspricht das Staatliche Schul-
amt der Empfehlung, kann es die Empfehlung zur erneu-
ten Beratung nach § 54 Abs. 2 Satz 5 zuriickverweisen
oder erforderlichenfalls selbst entscheiden. Das Staatli-
che Schulamt muss der Empfehlung insbesondere dann
widersprechen, wenn die Voraussetzungen des § 8 nicht
erfiillt sind, die Empfehlung unter Verletzung von Ver-
fahrensvorschriften entstanden ist, ein falscher Sachver-
halt zugrunde gelegt wurde, sachfremde Erwidgungen
Grundlage der Empfehlung sind oder keine Klarheit iiber
die fiir eine inklusive Beschulung notwendigen personel-
len Moglichkeiten nach § 13 oder die rdumlichen oder
sdchlichen Voraussetzungen nach § 14 besteht. Die Zu-
riickverweisung kann auch mit der Mafigabe erfolgen,
ein durch das Staatliche Schulamt beauftragtes schulpsy-
chologisches Gutachten zu beriicksichtigen. Die Schul-
leiterin oder der Schulleiter entscheidet auf der Grundla-
ge der Empfehlung iiber Art, Umfang und Organisation
der sonderpiddagogischen Forderung.

(4) Im Rahmen der Entscheidung iiber Art, Umfang und
Organisation der sonderpddagogischen Forderung nach
§ 54 Abs. 2 des Schulgesetzes kann die Schulleiterin
oder der Schulleiter festlegen, dass ein im Verlauf des
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Schuljahres festgestellter Anspruch auf sonderpdadagogi- §10

sche Forderung erst zum folgenden Schuljahr bertick- Einberufung und Beschlussfihigkeit des
sichtigt werden kann. Forderausschusses

(5) Kann sich der Forderausschuss nach § 54 Abs. 2 des
Schulgesetzes auf keine Empfehlung einigen, hat die
oder der Vorsitzende die Unterlagen unverziiglich dem
zustindigen Staatlichen Schulamt vorzulegen. Dieses
entscheidet im Benehmen mit der Schulleiterin oder dem
Schulleiter der allgemeinen Schule nach Anhorung der
Eltern auf der Grundlage der forderdiagnostischen Stel-
lungnahme des sonderpiddagogischen Beratungs- und
Forderzentrums und des gegebenenfalls eingeholten
schulérztlichen oder schulpsychologischen Gutachtens.
Die Unterlagen sind auch dann unverziiglich dem Staat-
lichen Schulamt zuzuleiten, wenn an der zustindigen
allgemeinen Schule die notwendige sonderpdadagogische
Forderung nicht oder nicht ausreichend erfolgen kann,
weil die rdumlichen und personellen Moglichkeiten oder
die erforderlichen apparativen Hilfsmittel oder die be-
sonderen Lehr- und Lernmittel nicht zur Verfiigung ge-
stellt werden konnen (§ 54 Abs. 4 Schulgesetz).

(6) Trifft das Staatliche Schulamt eine Entscheidung
nach § 54 Abs. 5 des Schulgesetzes, so ist in Zweifelsfil-
len ein forderdiagnostisches Gutachten durch das Bera-
tungs- und Forderzentrum nach § 28 zu erstellen.

(7) Entscheidet die Schulleiterin oder der Schulleiter,
dass ein Anspruch auf sonderpddagogische Forderung
nicht besteht, trifft sie oder er die Entscheidung tiber die
weitere Forderung nach §§ 1 bis 3.

(8) Kann der Anspruch auf sonderpddagogische Forde-
rung einer Schiilerin oder eines Schiilers nur auBerhalb
des Bezirks des ortlich zustindigen Staatlichen Schulam-
tes erfiillt werden, so erfolgt die Entscheidung des Staat-
lichen Schulamts nach § 54 Abs. 4 des Schulgesetzes im
Benehmen mit dem fiir die aufnehmende Schule zustin-
digen Staatlichen Schulamt.

(9) Die Entscheidungen der Schulleiterin oder des Schul-
leiters sowie des Staatlichen Schulamtes iiber Art, Um-
fang und Organisation der sonderpidagogischen Forde-
rung oder die Zuweisung zu einer allgemeinen Schule
oder Forderschule nach § 54 Abs. 2, 4 und 5 des Schul-
gesetzes sind zu begriinden und den Eltern schriftlich
mitzuteilen. Die Begriindung der Entscheidung iiber Art,
Umfang und Organisation der sonderpiddagogischen For-
derung muss auch die Griinde enthalten, die die Annah-
me eines Anspruchs auf sonderpddagogische Forderung
rechtfertigen.

(10) Eine Schiilerin oder ein Schiiler kann probeweise
fiir einen Zeitraum von bis zu sechs Monaten den Unter-
richt an einer allgemeinen Schule oder an einer Forder-
schule besuchen. Hieriiber entscheidet die Schulleiterin
oder der Schulleiter der besuchten Schule in Abstim-
mung mit der Schulleiterin oder dem Schulleiter der in
Frage kommenden Schule nach Zustimmung der Eltern.

(1) Der Forderausschuss (§ 54 Abs. 3 des Schulgesetzes)
wird in Abstimmung mit der oder dem Vorsitzenden
durch die Schulleiterin oder den Schulleiter einberufen.

(2) Der Forderausschuss ist beschlussfihig, wenn mehr
als die Hilfte der stimmberechtigten Mitglieder anwe-
send ist. Die Mitglieder des Forderausschusses haben je-
weils eine Stimme. Die Eltern verfiigen gemeinsam {iber
eine Stimme. Die Hinzuziehung eines Beistandes durch
die Eltern ist zuldssig. Eine Empfehlung im Sinne des
§ 54 Abs. 2 des Schulgesetzes setzt Einstimmigkeit der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder voraus. Die
Empfehlung und das Abstimmungsverhalten sind akten-
kundig zu machen.

§11
Uberpriifung des Anspruchs auf
sonderpidagogische Forderung

(1) Die Klassenkonferenz veranlasst die Uberpriifung
des Anspruchs auf sonderpddagogische Forderung im
Rahmen der Umsetzung und Fortschreibung des indivi-
duellen Forderplans spitestens nach Ablauf von jeweils
zwei Jahren.

(2) Wird im Rahmen der Umsetzung und Fortschreibung
des individuellen Forderplans an der allgemeinen Schule
erkennbar, dass ein Anspruch auf sonderpiddagogische
Forderung nicht mehr bestehen oder ein anderer An-
spruch auf sonderpiddagogische Forderung vorliegen
konnte, beruft die Schulleiterin oder der Schulleiter den
Forderausschuss nach § 54 Abs. 3 des Schulgesetzes ein
und entscheidet im Benehmen mit dem Staatlichen
Schulamt und nach Anhérung der Eltern oder gegebe-
nenfalls der volljdhrigen Schiilerin oder des volljdhrigen
Schiilers erneut iiber den Anspruch auf sonderpddagogi-
sche Forderung. Zeigt sich im Rahmen dieses Uberprii-
fungsverfahrens, dass der bestehende oder der andere
Anspruch auf sonderpidagogische Forderung an der be-
suchten Schule nicht erfiillt werden kann, so leitet die
oder der Vorsitzende des Forderausschusses die Unterla-
gen unverziiglich an das Staatliche Schulamt weiter, das
nach § 54 Abs. 4 des Schulgesetzes entscheidet.

(3) Wird im Rahmen der Umsetzung und Fortschreibung
des individuellen Forderplans an einer Forderschule er-
kennbar, dass ein Anspruch auf sonderpiddagogische For-
derung nicht mehr bestehen oder ein anderer Anspruch
auf sonderpddagogische Forderung vorliegen konnte,
entscheidet die Schulleiterin oder der Schulleiter auf der
Grundlage der Empfehlung der Klassenkonferenz im Be-
nehmen mit dem Staatlichen Schulamt und nach Anho-
rung der Eltern oder gegebenenfalls der volljdhrigen
Schiilerin oder des volljahrigen Schiilers erneut iiber den
Anspruch auf sonderpiddagogische Forderung.

(4) § 9 Abs. 7 gilt entsprechend.
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Zweiter Abschnitt
Inklusive Beschulung in der allgemeinen Schule

§12
Gestaltung des inklusiven Unterrichts

(1) Die inklusive Beschulung in der allgemeinen Schule
(§ 51 des Schulgesetzes) wird im inklusiven Unterricht
verwirklicht, der sich an der gemeinsamen Erziehung
und dem gemeinsamen Lernen aller Schiilerinnen und
Schiiler orientiert. Bei der Gestaltung des inklusiven Un-
terrichts ist darauf zu achten, dass er den Begabungen
und den Bediirfnissen aller Schiilerinnen und Schiiler der
allgemeinen Schule in gleicher Weise gerecht wird und
ihre aktive Teilhabe fordert. Es ist darauf zu achten,
moglichen Diskriminierungen aktiv zu begegnen.

(2) Bei umfassender Teilnahme am Unterricht der allge-
meinen Schule wird der Unterricht so gestaltet, dass es
Schiilerinnen und Schiilern méglich wird, bei gemeinsa-
men Lernerfahrungen in unterschiedlicher Breite und
Tiefe an Unterrichtsgegenstinden und Aufgaben zu ar-
beiten, die auf den Erwerb der fiir den Bildungsgang for-
mulierten Kompetenzen zielen.

(3) Bei teilweiser Teilnahme am Unterricht der allgemei-
nen Schule wird der Klassenunterricht ergiinzt oder teil-
weise ersetzt durch zusitzliche Unterrichtsangebote. Zu-
sitzliche Angebote beriicksichtigen einen Forderschwer-
punkt oder mehrere Forderschwerpunkte und konnen
insbesondere zum Erwerb lebenspraktischer Fertigkeiten
und sozialer Kompetenzen sowie zum Erwerb verschie-
dener Formen der Kommunikation und der Mobilitits-
fertigkeiten dienen. Dabei konnen auch therapeutische
und soziale Hilfen weiterer auBerschulischer Maflnahme-
triger als zusitzliche oder ergiinzende Angebote in den
Schulalltag eingebunden werden. Die zusitzlichen Ange-
bote unterstiitzen den Erwerb von Kompetenzen, die eine
groBere Teilhabe an der Gemeinschaft sichern, verstiir-
ken oder ermdglichen.

(4) Schiilerinnen und Schiiler mit einem Anspruch auf
sonderpiddagogische Forderung konnen an allgemeinen
Schulen innerhalb einer Schulstufe ein Schuljahr freiwil-
lig wiederholen, um in ihrer Lern- und Sozialentwick-
lung besser schulischen Anforderungen des besuchten
Bildungsgangs entsprechen zu konnen. Dies wird auf die
Vollzeitschulpflicht angerechnet. Die Entscheidung trifft
die Schulleiterin oder der Schulleiter auf Vorschlag der
Klassenkonferenz und nach Anhorung der Eltern oder
gegebenenfalls der volljdhrigen Schiilerin oder des voll-
jdhrigen Schiilers.

(5) Als geeignete Unterrichtsformen eines inklusiven
Unterrichts kommen insbesondere in Betracht

1. das Projektlernen,

2. die Binnendifferenzierung,

3. die Tagesplan- und Wochenplanarbeit,
4. die freie Arbeit.

(6) Lehrkrifte an Schulen mit inklusivem Unterricht ach-
ten in besonderem Maf3e darauf, dass heterogenen Lern-
ausgangslagen im Unterricht entsprochen und das soziale
Miteinander in enger Zusammenarbeit der beteiligten
Professionen geftrdert wird. Die hierfiir grundlegenden
Konzeptionen und qualititssichernden MaBnahmen sind
im Schulprogramm darzustellen. Die Beratung iiber die
unterschiedlichen Formen und die Weiterentwicklung in-
klusiver Beschulung erfolgt durch das zustindige Bera-
tungs- und Forderzentrum, wenn erforderlich auch iiber
das iiberregionale Beratungs- und Forderzentrum oder
eine fachlich zustindige Forderschule sowie gegebenen-
falls durch die Fachberaterin oder den Fachberater am
Staatlichen Schulamt (§ 51 Abs. 1 des Schulgesetzes).

§13
Personelle Moglichkeiten inklusiver Beschulung

(1) An allgemeinen Schulen, die den Anspruch auf son-
derpiddagogische Forderung erfiillen, findet die personel-
le Versorgung im Einverstindnis mit dem Staatlichen
Schulamt im Rahmen des Stellenkontingents des zustéin-
digen regionalen sonderpiddagogischen Beratungs- und
Forderzentrums nach § 27 Abs. 1 und auf der Grundlage
einer Kooperationsvereinbarung nach § 25 Abs. 7 statt.
Dabei ist auf eine verldssliche und qualifizierte Zusam-
menarbeit zu achten.

(2) Einer Schule nach Abs. 1 stehen fiir jeweils sieben
Schiilerinnen oder Schiiler mit entsprechendem An-
spruch auf sonderpddagogische Forderung rechnerisch
zusitzliche Forderschullehrerstunden im Umfang einer
Lehrerstelle zu. Der Einsatz der zusitzlichen Lehrkrifte
dient dem Unterricht und der Erziehung der Schiilerin
oder des Schiilers mit Anspruch auf sonderpadagogische
Forderung sowie der Unterstiitzung der gesamten Lern-

gruppe.

(3) Auf der Grundlage einer Entscheidung des Staatli-
chen Schulamts iiber eine erginzende personelle Zuwei-
sung (§ 54 Abs. 7 des Schulgesetzes) erhiilt eine Schiile-
rin oder ein Schiiler im Forderschwerpunkt geistige Ent-
wicklung eine weitere zusitzliche personelle schiilerbe-
zogene Stundenzuweisung von bis zu sieben Forder-
schullehrerwochenstunden sowie die im Einzelfall erfor-
derliche Unterstiitzung durch sozialpidagogische Mitar-
beiterinnen oder Mitarbeiter. Uber die Aufteilung des
sich aus Satz 1 ergebenden Stundenkontingents entschei-
det die Schulleiterin oder der Schulleiter.

(4) Auf der Grundlage der Empfehlung des Forderaus-
schusses trifft die Schule die Entscheidung iiber die
KlassengroBe. Dabei kann von den Regelungen der Klas-
sengrofle im Rahmen der zur Verfiigung stehenden Stun-
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den der Schule abgewichen werden, wenn aufgrund der
Behinderung einer Schiilerin oder eines Schiilers ein
schulischer oder erzieherischer Lernerfolg eine kleinere
Klasse zwingend erfordert. Hinreichende Griinde fiir ei-
ne Verringerung der Klassenstirke sind insbesondere ei-
ne zu erwartende Reduzierung der Schallemission, eine
barrierefreie Zugénglichkeit in kleineren Klassenriumen,
eine Moglichkeit zur umfangreichen Klassenraumaus-
stattung fiir differenzierten Unterricht in verschiedenen
Bildungsgingen und eine Begrenzung der Kommunikati-
ons- und Interaktionsanforderungen fiir Schiilerinnen
und Schiiler. Die Verringerung der Klassenstirke ist in
einer Stellungnahme des regionalen Beratungs- und For-
derzentrums individuell und schiilerbezogen zu begriin-
den und Gegenstand der Empfehlung des Forderaus-
schusses. Die Entscheidung trifft die Schulleiterin oder
der Schulleiter der allgemeinen Schule im Benehmen
mit dem Staatlichen Schulamt auf der Grundlage des
Verteilungsplans iiber den Personaleinsatz nach § 27
Abs. 1.

(5) Die regionalen sonderpiddagogischen Beratungs- und
Forderzentren eines Schulamtsbezirks erstellen jeweils
einen Plan fiir die Verteilung der Forderstunden fiir die
inklusive Beschulung an die jeweiligen allgemeinen
Schulen der Region, fiir die sie nach § 27 Abs. 1 zustin-
dig sind. Bei der Planung fiir neue Mafinahmen inklusi-
ver Beschulung sind vorrangig Schiilerinnen und Schiiler
zu beriicksichtigen, fiir die erstmals ein Anspruch auf
sonderpidagogische Forderung festgestellt wird. In
der Planung sind alle sonderpiddagogischen Personalres-
sourcen fiir die jeweilige allgemeine Schule zu erfassen.
Der Plan bedarf der Zustimmung des Staatlichen Schul-
amts.

§14
Riumliche und séchliche Voraussetzungen

(1) Unterricht, Erziehung und sonderpiddagogische For-
derung von Schiilerinnen und Schiilern mit Beeintrichti-
gungen oder Behinderungen konnen in der allgemeinen
Schule stattfinden, wenn die Schule rdumlich und sich-
lich, insbesondere mit apparativen Hilfsmitteln und be-
sonderen Lehr- und Lernmitteln, so ausgestattet ist, dass
der Anspruch auf sonderpidagogische Forderung der
einzelnen Schiilerin oder des einzelnen Schiilers ange-
messen umgesetzt werden kann und die allgemeine
Schule damit den Bediirfnissen aller Schiilerinnen und
Schiiler nach § 49 Abs. 2 des Schulgesetzes in gleicher
Weise gerecht werden kann.

(2) Beim schrittweisen Ausbau der rdumlichen und sich-
lichen Ausstattung der Schulen ist darauf zu achten, dass
an ausgewihlten allgemeinen Schulen Angebote fiir ein-
zelne Forderschwerpunkte nach § 7 regional vorgehalten
werden. Baumafnahmen und Sachleistungen liegen in
der Zustidndigkeit des Schultrigers und bediirfen seiner
Zustimmung.

Dritter Abschnitt
Sonderpidagogische Forderung in Forderschulen

§15
Aufgaben, Bezeichnungen und Einrichtung von
Forderschulen

(1) Forderschulen haben im Rahmen des allgemeinen
Bildungs- und Erziehungsauftrages der Schulen (§ 2 des
Schulgesetzes) insbesondere die Aufgabe,

1. bei der Rehabilitation und Teilhabe an der Gesell-
schaft von Kindern und Jugendlichen mit Anspruch
auf sonderpidagogische Forderung mitzuwirken,

2. den Anspruch auf sonderpiddagogische Forderung der
Kinder und Jugendlichen zu erfiillen, die zur Gewihr-
leistung ihrer korperlichen, sprachlichen, sozialen und
emotionalen sowie kognitiven Entwicklung oder auf-
grund einer Hor- oder Sehschiddigung in einer Forder-
schule sonderpddagogischer Hilfen bediirfen,

3. durch gezielte padagogische Mafinahmen und die Zu-
sammenarbeit mit Betrieben eine praxisbezogene be-
rufliche Orientierung ihrer Schiilerinnen und Schiiler
zu ermdglichen und einen Ubergang in die Berufs-
und Arbeitswelt zu unterstiitzen,

4. Schiilerinnen und Schiiler optimal zu férdern, um im
Rahmen der Moglichkeiten den Anspruch auf sonder-
pidagogische Forderung in Breite und Intensitidt zu
vermindern oder ihn schrittweise aufzuheben. Dies
schlieBt auch das Erreichen eines zielgleichen Schul-
abschlusses an einer entsprechenden Forderschule
oder die Riickfithrung der Schiilerin oder des Schii-
lers an die allgemeine Schule unter Gewihrung pada-
gogischer Hilfen ein,

5. mit allgemeinen Schulen zur Sicherung der Qualitét
inklusiver Beschulung zusammenzuarbeiten und sie
in sonderpidagogischen Fragen zu beraten und zu un-
terstiitzen.

(2) Unterricht und Erziehung sind in den Forderschulen
so zu gestalten, dass sie den behinderungsspezifischen
oder beeintrichtigungsbedingten Erfordernissen der
Schiilerinnen und Schiiler entsprechen. Uber den Unter-
richt nach den Stundentafeln hinaus werden die Schiile-
rinnen und Schiiler in zusitzliche Férdermanahmen ein-
bezogen, die unterrichtsbegleitend oder -ergiinzend statt-
finden. In ihnen erfolgt in Kleingruppen oder einzeln ge-
zielte sonderpidagogische Forderung im Rahmen der
personellen Ausstattung und entsprechend dem jeweili-
gen Anspruch auf sonderpiddagogische Forderung.

(3) Forderschulen werden in den Forderschwerpunkten
nach § 50 Abs. 3 des Schulgesetzes eingerichtet und tra-
gen eine entsprechende Bezeichnung. Sie sind als Ange-
botsschulen fiir Schiilerinnen und Schiiler, deren Eltern
die Aufnahme ihres Kindes in die Forderschule nach
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§ 54 Abs. 1 des Schulgesetzes beantragen, zu entwickeln
und zur Erfiillung ihrer Aufgaben angemessen auszustat-
ten.

(4) Forderschulen mit einer der allgemeinen Schule ent-
sprechenden Zielsetzung bieten in einer den Anforderun-
gen des jeweiligen Forderschwerpunkts entsprechenden
Unterrichtsorganisation die Bildungsginge der allgemei-
nen Schule an. § 26 Abs. 1 Satz 5 und Abs. 3 des Schul-
gesetzes und § 1la der Verordnung zur Ausgestaltung
der Bildungsginge und Schulformen der Grundstufe und
der Mittelstufe und der Abschlusspriifungen in der Mit-
telstufe vom 14. Juni 2005 (ABI. S. 438, 579), zuletzt
gedndert durch Verordnung vom 19. August 2011 (ABIL
S. 685) in der jeweils geltenden Fassung finden entspre-
chend Anwendung.

(5) Forderschulen konnen als eigenstidndige Schulen er-
richtet oder als Zweige, Abteilungen oder Klassen mit
allgemeinen Schulen nach § 53 Abs. 1 des Schulgesetzes
verbunden sein. Bei der Fortschreibung von Schulent-
wicklungsplinen nach § 145 des Schulgesetzes ist Schul-
standorten der Vorzug zu geben, die eine ortliche Nihe
zu einer allgemeinen Schule berticksichtigen. Allgemei-
ne Schulen und Forderschulen unter einem Dach genie-
Ben bei Organisationsédnderungen nach § 146 des Schul-
gesetzes Vorrang.

(6) Forderschulen mit verschiedenen Forderschwerpunk-
ten konnen als gleichrangige Angebote in Zweigen zu ei-
ner Schule verbunden werden.

(7) Schulen mit Forderschwerpunkt Sehen und Horen
unterrichten blinde und sehbehinderte sowie horgeschi-
digte Schiilerinnen und Schiiler ihren unterschiedlichen
Bediirfnissen entsprechend. Diese Unterscheidung ist bei
der personellen, raumlichen und sdchlichen Ausstattung
der Schulen angemessen zu beachten.

(8) Schulen mit Forderschwerpunkt Sehen, Horen oder
korperliche und motorische Entwicklung kénnen auch
Schiilerinnen und Schiiler im Foérderschwerpunkt Lernen

und geistige Entwicklung unterrichten. § 7 Abs. 9 findet
Anwendung.

§ 16
Gliederung und Unterrichtsgestaltung

(1) Forderschulen mit einer der allgemeinen Schule ent-
sprechenden Zielsetzung gliedern sich in

1. Vorklasse,
2. Grundstufe (Jahrgangsstufen 1 bis 4),

3. Mittelstufe an einer Forderschule (Jahrgangsstufen 5
und 6) und

4. Hauptstufe (Jahrgangsstufen 7 bis 9 oder 10).

Vorklassen und die ersten beiden Jahrgangsstufen der
Grundstufe konnen im Rahmen des flexiblen Schulan-
fangs zusammengefasst werden.

(2) Die Schule mit Forderschwerpunkt Sprachheilfrde-
rung ist grundsitzlich als Durchgangsschule errichtet.
Sie hat ihren Schwerpunkt in der Vorklasse und in den
ersten beiden Jahrgiingen der Grundstufe. Sie endet in
der Regel nach der Grundstufe mit dem Erreichen we-
sentlicher Ziele der Sprachentwicklung. Bestehende For-
derschulangebote der Mittel- und Hauptstufe sind im
Einzelnen bei der Fortschreibung der Schulentwick-
lungspline an allgemeinen Schulen zu entwickeln.

(3) Die Schule mit Forderschwerpunkt Lernen gliedert
sich in Grundstufe, Mittelstufe und Berufsorientierungs-
stufe.

(4) Die Schule mit Férderschwerpunkt geistige Entwick-
lung gliedert sich in Grundstufe, Mittelstufe, Hauptstufe
und Berufsorientierungsstufe. Schiilerinnen und Schiiler
mit schweren und mehrfachen Behinderungen sind
grundsitzlich in bestehende piadagogische Einheiten zu
integrieren. An Schulen mit den Forderschwerpunkten
Sehen, Sprachheilférderung oder Horen kann ein fiinftes
Grundschuljahr angeboten werden (§ 53 Abs. 5 des
Schulgesetzes).

(5) Innerhalb der Stufen nach Abs. 1 bis 3 erfolgt die Zu-
ordnung der Schiilerin und des Schiilers zu den einzelnen
Lerngruppen nach der Lernausgangslage und den jewei-
ligen Fihigkeiten und Fertigkeiten.

(6) Unterricht an Forderschulen kann im Klassenver-
band, in Lerngruppen oder als Einzelunterricht erteilt
werden. Er orientiert sich am individuellen Forderbedarf
der einzelnen Schiilerinnen und Schiiler und ist durch
Formen der duferen und inneren Differenzierung so zu
gestalten, dass er verschiedene Lernausgangslagen und
Belastbarkeiten, unterschiedliche Lernvermogen, Lernfi-
higkeiten und Lerngeschwindigkeiten sowie die Neigun-
gen und Interessen der Schiilerinnen und Schiiler zu be-
riicksichtigen vermag.

(7) Die Unterrichtsgestaltung kniipft an die individuellen
Forderplane der einzelnen Schiilerinnen und Schiiler
nach § 5 an. Der Unterricht bezieht sich auf die Lebens-
und Erfahrungssituationen der Kinder und Jugendlichen,
ist geprigt von einer Bedeutsamkeit des Lernens fiir das
Leben der Schiilerinnen und Schiiler, ermoglicht ein
handlungsbezogenes, aktives und schiilerorientiertes Ler-
nen und geht von einem Fordergedanken aus, der auf die
Schiilerin oder den Schiiler als ganze Person gerichtet ist.

§17
Aufnahme in eine Forderschule

(1) Stellen die Eltern, die volljdhrige Schiilerin oder der
volljihrige Schiiler den Antrag auf Aufnahme in eine
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Forderschule, so leitet die Schulleiterin oder der Schul-
leiter der allgemeinen Schule den Antrag und die den
Antrag begriindenden Unterlagen an die gewiinschte
Forderschule weiter. Der Antrag ist grundsitzlich bis
zum 15. Dezember des Vorjahres zu stellen. Die Schul-
leiterin oder der Schulleiter der Forderschule entscheidet
tiber die Aufnahme sowie iiber Art, Umfang und Organi-
sation der sonderpddagogischen Forderung auf der
Grundlage einer forderdiagnostischen Stellungnahme
nach § 9 Abs. 2.

(2) Die Schulleiterin oder der Schulleiter der gewiinsch-
ten Forderschule lehnt die Aufnahme ab, wenn die Art
des Anspruchs auf sonderpddagogische Forderung nicht

dem Forderschwerpunkt oder den Forderschwerpunkten |

der gewiinschten Forderschule entspricht. Dies ist den
Eltern, der volljdhrigen Schiilerin oder dem volljdhrigen
Schiiler unter Angabe der Griinde durch die Schulleiterin
oder den Schulleiter der Forderschule schriftlich mitzu-
teilen. Sie sind iiber andere geeignete Forderschulen
zu beraten. § 70 Abs. 2 des Schulgesetzes bleibt unbe-
riihrt.

(3) Beantragen die Eltern, die volljdhrige Schiilerin oder
der volljdhrige Schiiler aufgrund der Beratung der For-
derschule die Aufnahme in eine andere Forderschule,
wird der Antrag an diese Schule weitergeleitet.

§18
Ubergang von der Forderschule in die allgemeine
Schule oder in eine andere Schule

(1) Zeigt sich im Rahmen der Uberpriifung des An-
spruchs auf sonderpidagogische Forderung nach § 11
Abs. 1 und 3, dass ein Anspruch auf sonderpiddagogische
Forderung nicht mehr besteht oder ein anderer Anspruch
vorliegt, der nicht an der besuchten Schule erfiillt wer-
den kann, entscheidet die Schulleiterin oder der Schullei-
ter der Forderschule nach Anhorung der Eltern oder ge-
gebenenfalls der volljdhrigen Schiilerin oder des volljdh-
rigen Schiilers im Einvernehmen mit der Schulleiterin
oder dem Schulleiter der aufnehmenden Schule iiber den
Schulwechsel. Kann das Einvernehmen nicht hergestellt
werden, entscheidet das Staatliche Schulamt. Die Sitze 1
und 2 gelten auch fiir den Fall, dass im Rahmen der Um-
setzung und Fortschreibung des individuellen Forder-
plans festgestellt wird, dass ein Wechsel des Forderortes
die Entwicklung der Schiilerin oder des Schiilers positiv
beeinflussen kann.

(2) Besteht im Fall des Abs. 1 ein Anspruch auf sonder-
padagogische Forderung und wird ein Wechsel zur allge-
meinen Schule angestrebt, ist an der gewiinschten Schule
ein Forderausschuss nach § 10 einzuberufen und das
Verfahren nach § 9 durchzufiihren. Auf Grundlage der
Empfehlung des Forderausschusses entscheidet die
Schulleiterin oder der Schulleiter der aufnehmenden
Schule, ob und wie der Ubergang gestaltet wird.

§19
Kooperationsklassen und kooperative
Angebote an allgemeinen Schulen

(1) Kooperationsklassen (§ 53 Abs. 3 Satz 3 des Schul-
gesetzes) und kooperative Angebote nutzen die Ortliche
Nihe fiir gemeinsame Unterrichts- und Schulprojekte.
Die Organisation des Unterrichts ist so zu gestalten, dass
das gemeinsame Lernen der Schiilerinnen und Schiiler
der allgemeinen Schule und der Forderschule ermdglicht
wird. Das Kind mit Anspruch auf sonderpidagogische
Forderung bleibt Schiilerin oder Schiiler der Forderschule.

(2) Die Einrichtung von Kooperationsklassen und koope-
rativen Angeboten an allgemeinen Schulen konnen ins-
besondere fiir die Forderschwerpunkte Lernen oder geis-
tige Entwicklung entwickelt werden. Weitere Formen
der Kooperationsklassen konnen in der Sekundarstufe I
entwickelt werden, sie konnen der Riickfiihrung von
Schiilergruppen in allgemeine Schulen dienen.

(3) Der Schultriger legt im Schulentwicklungsplan
(§ 145 des Schulgesetzes) dem voraussichtlichen 6ffent-
lichen Bediirfnis entsprechend die Anzahl dieser Koope-
rationsklassen an allgemeinen Schulen fest. Deren
Standorte legt er im Einvernehmen mit dem Staatlichen
Schulamt fest. Uber die Aufnahme von Schiilerinnen und
Schiilern in eine Kooperationsklasse entscheidet die
Schulleiterin oder der Schulleiter der Forderschule im
Einvernehmen mit den Eltern bzw. der volljdhrigen
Schiilerin oder des volljdhrigen Schiilers sowie im Be-
nehmen mit der Schulleiterin oder dem Schulleiter der
allgemeinen Schule.

(4) Kooperative Angebote sind Mallnahmen fiir einzelne
Schiilerinnen und Schiiler. Sie bediirfen der Abstimmung
zwischen den beteiligten Schulen.

(5) Die in der allgemeinen Schule erbrachten Leistungen
werden in das Zeugnis iibernommen, das von der Forder-
schule ausgestellt wird.

Vierter Abschnitt
Sonderpéadagogische Forderung in
beruflichen Schulen

§ 20
Allgemeines

(1) Der Unterricht kann in Lerngruppen fiir die Schiile-
rinnen und Schiiler erteilt werden, die vergleichbare;
sonderpiddagogischer Hilfen bediirfen.

(2) Die Zusammenarbeit zwischen der bisher besuchter
Schule und der beruflichen Schule in Fragen der sonder
pidagogischen Forderung ist Bestandteil der Arbeit bei
der Schulen. Zur Erleichterung des Ubergangs der Schii
lerinnen und Schiiler sind piddagogische Hilfen zu geben
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(3) Bei der Planung und Durchfiihrung des Unterrichts
flir Schiilerinnen und Schiiler mit Anspruch auf sonder-
pidagogische Forderung wirken Forderschullehrkrifte
und Berufsschullehrkrifte zusammen. Die Einzelheiten
der Zusammenarbeit richten sich jeweils nach Art und
Schwere der Behinderung.

(4) Die individuellen Forderplidne nach § 5 werden den
berufsspezifischen Erfordernissen angepasst. Hierbei
arbeiten die Lehrkrifte der beruflichen Schule und der
abgebenden Schule zusammen. § 2 Abs. 2 gilt entspre-
chend.

§21
Differenzierung und Individualisierung

(1) Der Unterricht beriicksichtigt den individuellen Lern-
und Entwicklungsstand der einzelnen Schiilerin oder des
einzelnen Schiilers und ist durch Formen der duferen
und inneren Differenzierung so zu gestalten, dass er die
verschiedenen Lernausgangslagen und Belastbarkeiten,
unterschiedlichen Lernvermégen, Lernfihigkeiten und
Lerngeschwindigkeiten sowie die Neigungen und Inte-
ressen der Schiilerinnen und Schiiler beriicksichtigt und
den Bediirfnissen aller Schiilerinnen und Schiiler in glei-
cher Weise gerecht zu werden vermag. Er kniipft an die
individuellen Forderpline an.

(2) Bei Schiilerinnen und Schiilern mit Anspruch auf
sonderpidagogische Forderung, die sich in einer Berufs-
ausbildung im Sinne des Berufsbildungsgesetzes vom
23. Mirz 2005 (BGBI. I S. 931), zuletzt geédndert durch
Gesetz vom 5. Februar 2009 (BGBI. I S. 160), befinden,
richtet sich die Forderung auf das Erreichen des Ausbil-
dungszieles. Zur Koordinierung der FordermaBnahmen
ist eine enge Zusammenarbeit zwischen Schule, Schiile-
rinnen und Schiilern, Ausbildungsbetrieb und Eltern er-
forderlich. Dies gilt insbesondere bei einer Verldngerung
der Ausbildungszeit.

(3) Schiilerinnen und Schiiler mit Anspruch auf sonder-
pidagogische Forderung, die in keinem Ausbildungsver-
hilinis stehen, sind entsprechend ihren Eignungen und
Interessen in der beruflichen Schule auf die Berufs- und
Arbeitswelt vorzubereiten. Zur Koordinierung der For-
dermafnahmen ist auf die umfassende Beratung der
Schiilerinnen und Schiiler und der Eltern sowie eine enge
Zusammenarbeit zwischen Schule, den Beratungsstellen
der Arbeitsagenturen und der Jugend- und Sozialhilfe
hinzuwirken.

(4) Schiilerinnen und Schiiler aus dem Berufsbildungsbe-
reich der Werkstitten fiir behinderte Menschen werden
in Bildungsgingen zur Berufsvorbereitung unterrichtet.
Diesen Schiilerinnen und Schiilern werden am Ende ei-
nes Schuljahres Zeugnisse ausgestellt. Die Zeugnisse
enthalten anstelle von Ziffernnoten Aussagen tiber Mit-
arbeit, Verhalten, erreichte Fertigkeiten und Kenntnisse.
Zur Koordinierung der Fordermafinahmen ist auf eine

enge Zusammenarbeit zwischen der beruflichen Schule,
der vorher besuchten Schule, der Werkstatt fiir behinder-
te Menschen, den Beratungsstellen der Arbeitsagenturen,
den Schiilerinnen und Schiilern, den Eltern und der Ju-
gend- und Sozialhilfe hinzuwirken.

Fiinfter Abschnitt
Abschliisse und Zeugnisse bei Anspruch auf
sonderpidagogische Forderung

§22
Allgemeine Vorschriften

(1) Bei Schiilerinnen und Schiilern mit Anspruch auf
sonderpidagogische Forderung in Forderschwerpunkten
mit einer Zielsetzung nach § 50 Abs. 3 Satz 1 des Schul-
gesetzes richten sich die Bildungs- und Erziehungsanfor-
derungen, die Beurteilung der schriftlichen, miindlichen
und praktischen Leistungen, die Festsetzung der Zeug-
nisnoten, die Entscheidung iiber die Versetzung, das Be-
stehen einer Priifung und der Erwerb eines Schulab-
schlusses sowie die Ausstellung von Zeugnissen nach
den fiir die jeweilige Schulform der allgemeinen Schule
geltenden Vorschriften. Dies gilt auch fiir entsprechende
Abteilungen, Zweige oder Klassen an allgemeinen Schu-
len.

(2) In den Forderschwerpunkten mit einer der allgemei-
nen Schule entsprechenden Zielsetzung werden Zeugnis-
se ohne Kennzeichnung von Forderschwerpunkten aus-
gestellt. Die Zeugnisse werden fiir die Schulform ausge-
stellt, in deren Bildungsgang die Schiilerinnen und Schii-
ler unterrichtet wurden. § 2 Abs. 2 gilt entsprechend. Ein
gewihrter Nachteilsausgleich wird im Zeugnis nicht ver-
merkt.

(3) Schiilerinnen und Schiiler mit Anspruch auf sonder-
piadagogische Forderung, die in den Forderschwerpunk-
ten Lernen oder geistige Entwicklung unterrichtet wur-
den, erhalten die Zeugnisse der jeweiligen Schule mit
dem Vermerk, ob sie im Bildungsgang der Schule mit
dem Forderschwerpunkt Lernen oder mit dem Forder-
schwerpunkt geistige Entwicklung unterrichtet wurden.
Auf Grundlage der Verordnung zur Gestaltung des
Schulverhiltnisses, Anlage 1, Abschnitt III, Nr. 5, in der
jeweils geltenden Fassung wird fiir diese Schiilerinnen
und Schiiler keine Versetzung ausgesprochen. Sie ver-
bleiben in der Regel in ihrem Klassenverband. § 12
Abs. 4 bleibt unbertihrt.

§23
Besondere Vorschriften fiir den
Forderschwerpunkt Lernen

(1) Im Forderschwerpunkt Lernen werden Zeugnisse die-
ses Bildungsganges vergeben. Es wird ein Abschluss
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vergeben, der eine Berufsausbildung in einem Ausbil-
dungsberuf vorbereiten hilft.

(2) Schiilerinnen und Schiiler mit Anspruch auf sonder-
pidagogische Forderung im Forderschwerpunkt Lernen
erhalten in der Grundstufe an Stelle einer Leistungsbe-
wertung durch Noten eine schriftliche Aussage iiber das
Arbeits- und Sozialverhalten, die Lernentwicklung und
den Lernerfolg, erreichte Fertigkeiten und Kenntnisse
sowie Entwicklungsmoglichkeiten in den einzelnen Fi-
chern (Anlage 1). Die Leistungsbewertungen orientieren
sich an den Zielen des individuellen Forderplans. Zeug-
nisse nach Satz 1 und 2 werden in den Jahrgangsstufen 1
und 2 am Ende eines Schuljahres, ab der Jahrgangsstufe 3
am Ende eines Schulhalbjahres, bei einem Ubergang in
eine andere Schule und bei der Schulentlassung erteilt.

(3) In der Mittelstufe (Anlage 2) und in der Berufsorien-
tierungsstufe (Anlage 3) werden in allen Fichern und
Lernbereichen Noten erteilt. Zusitzlich werden zum
Arbeits- und Sozialverhalten und zu den Kompetenzen
in den Fichern Arbeitslehre, Mathematik und Deutsch
sowie in der Berufsorientierungsstufe fiir die Berufsori-
entierung verbale Aussagen getroffen.

(4) In der Berufsorientierungsstufe (Anlage 3) wird fiir
die Leistungen in der Berufsorientierung eine Gesamtno-
te ausgewiesen. Zu den Leistungen in der Berufsorientie-
rung zihlen Kompetenzen, die bei den Betriebspraktika,
dem Fiihren des Berufswahlpasses, den Bewerbertrai-
nings und gegebenenfalls durch ausgewihlte berufliche
Teilqualifikationen erworben werden.

(5) Der Berufsorientierte Abschluss entspricht den Ziel-
setzungen des Forderschwerpunkts Lernen und schlief3t
den Bildungsgang ab. Er wird im Abschlusszeugnis (An-
lage 4) vergeben, wenn nach erfolgreichem Schulbesuch
und einer teamorientierten Projektpriifung eine mindes-
tens ausreichende Gesamtleistung in den Unterrichtsfi-
chern sowie eine mindestens ausreichende Leistung in
der Berufsorientierung erbracht wurden. Berufsorientie-
rung wird durch Praxiserfahrungen nachgewiesen. Die
hierbei erworbenen Kompetenzen werden als Note aus-
gewiesen.

(6) Ein Abgangszeugnis (Anlage 5) wird vergeben, wenn
die in Abs. 5 beschriebenen Leistungen nicht oder nicht
vollstindig erbracht wurden.

(7) Ubergangszeugnisse beim Wechsel der Schule nach
§ 74 Abs. 2 des Schulgesetzes werden fiir den Forder-
schwerpunkt Lernen auf Grundlage der jeweiligen Zeug-
nisformulare der Stufe (Anlagen 8 bis 10) erteilt.

§24
Besondere Vorschriften fiir den
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung

(1) Zeugnisse werden am Ende eines Schuljahres, bei ei-
nem Ubergang in eine andere Schule und bei der Entlas-

sung erteilt. Die Zeugnisse (Anlagen 6, 7 und 11) enthal-
ten anstelle von Ziffernnoten Aussagen iiber die Lernent-
wicklung und iiber den Lernerfolg sowie iiber die indivi-
duellen Kompetenzerweiterungen und iiber die gemach-
ten Erfahrungen in den angebotenen Erfahrungsfeldern
der jeweiligen Kompetenzbereiche, wie sie die entspre-
chenden Richtlinien vorsehen. In den Kompetenzberei-
chen sind auch Aussagen iiber das Arbeits- und Sozial-
verhalten zu treffen. Die Leistungsbewertungen orientie-
ren sich an den Zielen des individuellen Forderplans.

(2) Das Zeugnis enthilt einen Vermerk dartiber, welcher
Stufe die Schiilerin oder der Schiiler angehért. Ein Ver-
setzungsvermerk entfillt. Das Zeugnis, das die Schiile-
rinnen und Schiiler nach Erfiillung der Schulpflicht er-
halten, wird als Abschlusszeugnis (Anlage 7) erteilt. Das
Abschlusszeugnis orientiert sich an den erreichten indi-
viduellen Bildungszielen in den jeweiligen Erfahrungs-
feldern der Kompetenzbereiche.

Sechster Abschnitt
Aufgaben und Organisation der Beratungs- und
Forderzentren (BFZ)

§25
Aufgaben und Arbeitsweise

(1) Die Beratungs- und Forderzentren nach § 53 Abs. 2
des Schulgesetzes unterstiitzen die allgemeinen Schulen
bei vorbeugenden MaBnahmen und der inklusiven Be-
schulung. Sie arbeiten dabei mit anderen Beratungsstel-
len und MaBnahmetrigern zusammen, insbesondere mit
vorschulischen Einrichtungen, der Friihforderung, drztli-
chen und therapeutischen Diensten. Schulpsychologin-
nen und Schulpsychologen sowie der Kinder- und Ju-
gendhilfe.

(2) Regionale Beratungs- und Forderzentren (rBFZ) un-
terstiitzen Schiilerinnen und Schiiler mit erheblichen Be-
eintrichtigungen des Lernens, der Sprache sowie der
emotionalen und sozialen Entwicklung an allgemeinen
Schulen. Sie beziehen in ihre Arbeit sonderpidagogische
Fordersysteme wie die dezentrale Erziehungshilfe und
die Sprachheilférderung nach § 50 Abs. 2 des Schulge-
setzes mit ein. Regionale Beratungs- und Forderzentren
bestimmen mindestens eine Forderschullehrkraft als Be-
auftragte oder Beauftragten an einer allgemeinen Schule.
Die oder der Beauftragte leistet oder vermittelt sonderpi-
dagogische Unterstiitzungsangebote nach den §§ 3 und
4. Sie oder er fiihrt im Auftrag des Staatlichen Schulamts
nach § 54 Abs. 3 des Schulgesetzes den Vorsitz im For-
derausschuss.

(3) Uberregionale Beratungs- und Forderzentren (iBFZ)
konnen Schiilerinnen und Schiiler mit den Forderschwer-
punkten Sehen, Horen, korperliche und motorische Ent-
wicklung oder emotionale und soziale Entwicklung so-
wie kranke Schiilerinnen und Schiiler unterstiitzen. Im
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung kann die Un-
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terstiitzung durch Forderschulen mit diesem Forder-
schwerpunkt erfolgen. Die iiberregionalen Beratungs-
und Forderzentren und die Forderschulen mit Forder-
schwerpunkt geistige Entwicklung arbeiten mit der Be-
auftragten oder dem Beauftragten des regionalen Bera-
tungs- und Forderzentrum an der Schule eng zusammen.
Das Kultusministerium legt die Einzugsbereiche im Be-
nehmen mit dem Landeswohlfahrtsverband Hessen und
den beteiligten Schultrigern fest.

(4) Vor jeder umfassenden Unterstiitzungsleistung durch
ein Beratungs- und Forderzentrum ist eine Kldrung des
Beratungs- und Forderauftrags mit den an der Forderung
der Schiilerin oder des Schiilers Beteiligten vorzuneh-
men. Die Klidrung des Beratungs- und Foérderauftrags
dient dem Austausch unterschiedlicher péddagogischer
Fachkenntnisse und Vorgehensweisen und miindet in die
Beschreibung einer kooperativ erarbeiteten Arbeitsver-
einbarung, aus der sich Forderziele ergeben konnen. Die
Arbeitsvereinbarung ist zu dokumentieren. Lehrkrifte
oder sozialpiddagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter des Beratungs- und Forderzentrums begleiten und do-
kumentieren die FordermaBnahmen fiir Schiilerinnen
und Schiiler an allgemeinen Schulen. Diese sind im indi-
viduellen Forderplan nach § 5 darzustellen.

(5) Lehrkrifte sowie sozialpddagogische Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter, die in der inklusiven Arbeit einge-
setzt sind, beraten Lehrkriifte, Eltern sowie Schiilerinnen
und Schiiler und wirken bei der jeweiligen Schulent-
wicklung mit.

(6) Das regionale Beratungs- und Forderzentrum erstellt
forderdiagnostische Stellungnahmen und forderdiagnos-
tische Gutachten. Kann dabei ein Forderschwerpunkt
fachlich nicht hinreichend abgedeckt werden, so leitet
das regionale Beratungs- und Forderzentrum diese Auf-
trige an ein anderes qualifiziertes Beratungs- und For-
derzentrum oder an eine Forderschule weiter.

(7) Regionale Beratungs- und Forderzentren schliefen
mit allgemeinen Schulen Kooperationsvereinbarungen,
die den Ablauf und die Strukturen der Tidtigkeit des Be-
ratungs- und Forderzentrums an der allgemeinen Schule
festlegen. Die Kooperationsvereinbarung regelt insbe-
sondere Forderkonzeptionen inklusiven Unterrichts und
sonderpidagogischer Beratungsangebote sowie die zeit-
lichen, inhaltlichen, rdaumlichen und sichlichen Grundla-
gen der Kooperation. Die Kooperationsvereinbarung
dient den Lehrkriften als Arbeitsgrundlage. Evaluation
und Fortschreibung der Vereinbarung erfolgen in sinn-
vollen zeitlichen Abstinden.

§26
Organisation und Ausstattung

(1) An Beratungs- und Forderzentren sind Lehrerinnen
und Lehrer sowie gegebenenfalls sozialpddagogische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tatig.

(2) Forderschulen, die nicht als Beratungs- und Forder-
zentrum eingerichtet sind, arbeiten mit den regionalen
Beratungs- und Forderzentren eng zusammen. Dabei
sind im Schulverbund kooperative Formen der Organisa-
tion sonderpddagogischer Hilfen zu entwickeln.

(3) Jeder allgemeinen Schule ist ein fiir sie zustindiges
regionales Beratungs- und Férderzentrum als Unterstiit-
zungssystem zugeordnet. Uber diese Zuordnung ent-
scheidet das Staatliche Schulamt in Absprache mit dem
Schultrdger. Findet sich in einer Region aus Griinden der
ortlichen Entfernung oder der personellen Versorgung
kein Beratungs- und Forderzentrum, das die allgemeine
Schule unterstiitzen kann, so konnen einer Forderschule
oder einer. Abteilung oder einem Zweig mit einem For-
derschwerpunkt an einer allgemeinen Schule diese Auf-
gaben zugewiesen werden. Die Angebote sonderpiddago-
gischer Einrichtungen sind durch das regionale Bera-
tungs- und Forderzentrum auf die einzelne allgemeine
Schule hin zu koordinieren und zu biindeln. Die zustéin-
digen regionalen Beratungs- und Forderzentren arbeiten
eng mit den iiberregionalen Beratungs- und Férderzen-
tren sowie den fachlich zustidndigen Forderschulen zu-
sammen.

(4) Die Erhebung der Zahl der Schiilerinnen und Schii-
ler, die durch das Beratungs- und Forderzentrum gefor-
dert werden, erfolgt {iber die von ihnen besuchte Schule.
Findet eine Unterstiitzung nach den §§ 3 und 4 statt, die
ihren Niederschlag im individuellen Forderplan findet,
konnen pro eingesetzter Lehrerstelle bis zu 32 ganzjédhrig
geforderte Schiilerinnen und Schiiler erfasst werden. Ihre
Anzahl wird zur Hilfte auf die Zahl der Schiilerinnen
und Schiiler des Beratungs- und Forderzentrums ange-
rechnet.

(5) Die Beratungs- und Forderzentren sollen iiber eine
behindertengerechte bauliche Situation und Raumaus-
stattung verfiigen. Fiir die zur Erfiillung ihres Auftrags
erforderlichen rdumlichen und sédchlichen Voraussetzun-
gen sorgt der Schultrdger.

§27
Personaleinsatz und Personalentwicklung

(1) Der Einsatz der Forderschullehrkriifte, die im Rah-
men des Stellenkontingents der Beratungs- und Forder-
zentren den allgemeinen Schulen zur Verfiigung stehen
(§ 53 Abs. 2 Satz 2 des Schulgesetzes), erfolgt nach ei-
nem regionalen Verteilungsplan. Der Verteilungsplan er-
fasst alle allgemeinen Schulen im Zustidndigkeitsbereich
des Beratungs- und Forderzentrums und gibt fiir das
Staatliche Schulamt unter Beriicksichtigung fachlicher
Gesichtspunkte den Vorschlag einer schulbezogenen Zu-
teilung von zusitzlichen Lehrer- oder Erzieherstunden
wieder. Der Verteilungsplan berticksichtigt die rdumli-
che und sdchliche Ausstattung allgemeiner Schulen nach
§ 14 und die regionalen Gegebenheiten.
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(2) Das Beratungs- und Forderzentrum nimmt die Stun-
denzuteilung an eine allgemeine Schule nach § 13 Abs. 2
und 5 vor. In begriindeten Ausnahmefillen kann von ei-
ner personellen Ausstattung nach § 13 Abs. 2 und 3 ab-
gewichen werden.

(3) Die Beratungs- und Forderzentren und die mit ent-
sprechenden Aufgaben beauftragten Forderschulen fiih-
ren regelmiBige Besprechungen und Konferenzen zu
fach- und fallbezogenen Themen durch. Hieran nehmen
sonderpidagogische Lehrkrifte aller Forderschwerpunk-
te teil, die in unterstiitzenden MafBnahmen nach §§ 3 und
4 oder im inklusiven Unterricht in den allgemeinen
Schulen eingesetzt sind. Die Dienstbesprechungen die-
nen dem Erfahrungsaustausch, der Koordination der Be-
ratungs- und Forderarbeit, der Vernetzung der Unterstiit-
zungssysteme sowie der dienstlichen Fort- und Weiter-
bildung der Lehrkrifte. Die Beratungs- und Forderzen-
tren arbeiten eng mit den Einrichtungen der Lehreraus-
bildung und den Schulpsychologinnen und Schulpsycho-
logen sowie den Beraterinnen und Beratern an den Staat-
lichen Schuldmtern zusammen.

(4) Die Schulleiterin oder der Schulleiter achtet darauf,
dass der Fortbildungsplan nach § 127b des Schulgesetzes
die unterschiedlichen Forderschwerpunkte angemessen
beriicksichtigt und sich die Kompetenz der Lehrkrifte
und der sozialpidagogischen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter an Beratungs- und Forderzentren nach § 88
Abs. 2 Nr. 5 weiterentwickelt. Dabei sind die Bedarfsla-
gen der allgemeinen Schulen vordringlich zu beriicksich-
tigen.

§ 28
Inhalt des forderdiagnostischen Gutachtens

(1) Das forderdiagnostische Gutachten nach § 54 Abs. 5
des Schulgesetzes beruht auf

1. einer Darstellung des schulischen Lernstands anhand
vorhandener individueller Forderpline, Zeugnisse,
der Anwendung des Nachteilsausgleichs und schuli-
scher Stellungnahmen,

2. der Feststellung der Lernausgangslage und der Lern-
bedingungen anhand von Unterrichtshospitationen,
Gesprichen mit den Eltern und mit Personen, die das
Kind in schulischen und auflerschulischen Einrichtun-
gen fordern sowie der Auswertung diagnostischer
Verfahren,

3. der Auswertung medizinischer Untersuchungsberich-
te und Stellungnahmen der Jugendhilfe oder anderer
MaBnahmetriger,

4. dem Ausloten der Forderchancen aufgrund einer ein-
gehenden Kind-Umfeld-Analyse unter Einbeziehung
tatsichlicher oder einzurichtender schulischer und au-
Berschulischer Fordermoglichkeiten.

(2) Das forderdiagnostische Gutachten enthélt

1.

ein auf die schulischen Anforderungen hin bezoge
Kompetenz- und Entwicklungsprofil mit Bezug
das Lernumfeld,

Aussagen zur Wirkung eines angewandten Nachte
ausgleichs,

eine Darstellung gegebenenfalls erforderlicher ge
neter Lehr- und Lernmittel sowie apparativer H
mittel und deren angemessene Integration in sch
sche Angebote von Unterricht und Erziehung,

Empfehlungen iiber notwendige weitere Fordern
nahmen unter anderem zur Weiterentwicklung
Lernens, der Sprache sowie der korperlichen, sozi:
und emotionalen Entwicklung,

eindeutige Empfehlungen zu Art, Umfang und O;
nisation der zum Wohl des Kindes und seiner we
ren Entwicklung notwendigen sonderpiddagogisc
Forderung unter Darstellung der hierfiir erford
chen personellen, rdumlichen, sdchlichen und pid:
gischen Rahmenbedingungen.

(3) Die Schiilerinnen und Schiiler sowie deren El
sind nach § 71 des Schulgesetzes zur Mitwirkung -
pflichtet.

Siebter Abschnitt
Sonderunterricht

§29
Sonderunterricht

(1) Schiilerinnen und Schiiler, die auf Dauer oder
voraussichtlich mehr als sechs Wochen aus gesundhe
chen Griinden zum Besuch einer Schule nicht fihig
oder sich in Heilstiitten, Kliniken oder Krankenhiu
befinden, an denen eine Schule oder Klasse mit dem
derschwerpunkt fiir kranke Schiilerinnen und Scl
nicht eingerichtet werden kann, sowie den Schiileri:
und Schiilern, die auch auf Dauer oder fiir eine lir
Zeit in einer Forderschule nicht gefordert werden
nen, kann die Erteilung von Sonderunterricht im U
von bis zu acht Wochenstunden gewihrt werden.

(2) Fiir Schiilerinnen und Schiiler, die durch chron
Erkrankungen oder erforderliche regelmifige Bel
lungen in einem Schuljahr den Unterricht ganz od
mehreren Unterrichtsfichern im Umfang von minde
sechs Wochen versidumen, gilt Abs. | entsprechend.

(3) Der Sonderunterricht erfolgt in Abstimmung m
behandelnden Arztin oder dem behandelnden Arzt.
die Gewiihrung von Sonderunterricht entscheide
Staatliche Schulamt. Es holt hierzu eine Stellungn
der Schule ein.
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) VIERTER TEIL
Ubergangs- und Schlussvorschriften

) §30
Ubergangsregelungen

Ein Antrag der Eltern auf eine neue Entscheidung iiber
die Beschulung nach § 187 Abs. 5 des Schulgesetzes ist
bis zum 15. Dezember eines Jahres bei der gewiinschten
allgemeinen Schule zu stellen. Zuvor sind die Eltern
oder gegebenenfalls die volljdhrige Schiilerin oder der
volljahrige Schiiler durch die Forderschule zu beraten.

§31
Inkrafttreten, AuBSerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Juli 2012 in Kraft. Sie tritt
mit Ablauf des 31. Dezember 2017 aulier Kraft.

Wiesbaden, den 15. Mai 2012

Die Hessische Kultusministerin

Henzler




